' ' la présence
arantir tous les jours
d(?un-e enseignant-e dans les classes.
CREUSOISE

Une NECESSITE! o
U n e U RG EN CE = POUR dénoncer les absences non remplacées qui |

tent la qualité du Service et dégradent les conditions de
travail des personnels ;

TOUTE LA CE

Fa\

Journées de classes
POUR demander que tout soit mis en ceuvre pour garan-

tir la présence d'un enseignant au quotidien dans toutes
les classes de Creuse jusqu'a la fin de I'année ;

conditions de travail et d’accueil des éleves POUR demander a ce que cette crise structurelle du rem-
placement a laqguelle est confronté le département de-
puis trop longtemps soit définitivement résolue afin que
les personnels et les éleves n’en subissent plus les consé-

inegalites quences ;

POUR faire valoir la situation du département a la veille
des opérations de carte scolaire qui s'inscriront dans un
contexte de suppression de 1117 postes dans le premier
degré ;

Les absences non remplacées impactent les conditions de travail de
tous les personnels de I’école (agents territoriaux, AESH...).

Alors toutes et tous ensemble, participons a la _ T
POUR exiger toute la transparence sur |'utilisation_g

moyens alloués au département et le ca
maintien des moyens a hauteur de cg
lement, été alloués au dépa

Manifestation départementale
samedi 26 novembre
a 10h30 devant la DSDEN a Guéret
POUR rappeler ng

e. SNUI 2/, permetias
ffe e cot




